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Stellenausschreibung 
 

Die frauenberatungsstelle düsseldorf e.V. sucht ab dem 1.2.2026 (oder später) bis 
voraussichtlich Mai 2027  
 
eine* Fachberaterin* für die Fachstelle ‘Queer-lesbische Beratung‘ als 
Elternzeitvertretung in Teilzeit (ca. 50%) mit abgeschlossenem Studium, z.B. in 
Psychologie, Sozialarbeit, Sozialpädagogik oder vergleichbarer Qualifikation  
 
für die telefonische und persönliche Beratung von queer-lesbischen Menschen. 
 
 
Zu Ihren Aufgaben zählen:  
im Rahmen der Beratungsarbeit  

- Allgemeine und psychosoziale Beratungs- und Unterstützungsarbeit sowie 
Krisenintervention für queer-lesbische Menschen im Rahmen des Peer-to-Peer-
Supports sowie für Frauen* in allen Lebenslagen 

- Betreuung und Begleitung von Gruppenangeboten für queer-lesbische Menschen 
 

im Rahmen der fachspezifischen Öffentlichkeitsarbeit die Beteiligung an Vernetzungstreffen 
und Arbeitskreisen 
 
im weiteren Rahmen  

- Allgemeine Organisationsaufgaben  
- Maßnahmen zur Qualitätssicherung  

 
Wir wünschen uns: 

- Fachexpertise und gute Kenntnisse der Zielgruppe im Spektrum lesbisch-queerer 
Lebensweisen  

- Fachkenntnisse und Sensibilität in Bezug auf Diskriminierung und Gewalt, 
insbesondere Queerfeindlichkeit, Rassismus und Sexismus 

- Erfahrungen in der Beratungsarbeit. Krisenintervention und Netzwerkarbeit 
- Psychische Belastbarkeit, Flexibilität und Engagement 
- Kommunikations-, Kooperations- und Konfliktfähigkeit  
- Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Selbstreflexion  
- Mehrsprachigkeit  

 
Wir bieten:  

- Mitarbeit in einem engagierten, diversen, multiprofessionellen Team 
- Regelmäßige Supervision und zuverlässige, kollegiale Unterstützung  
- Möglichkeit zur Fortbildung 
- Flexible Arbeitszeiten und Chancen zur Gestaltung des Arbeitsfeldes 
- Vergütung orientiert sich -entsprechend der Qualifikation- an den TV-L 

 
Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von BIPoC oder Menschen mit Migrations- und 
Fluchtgeschichte, unabhängig von Herkunft, Alter und Behinderung bzw. chronischer 
Erkrankung. 
Die Bewerbungen sind bis zum Ende November 2025 ausschließlich per E-Mail zu 
richten an: betriebskoordination@frauenberatungsstelle.de  
 
Auskunft erteilen Eva Werdermann und Svea Menne, Tel: 0211/686854    

Oktober 2025 


